PEMERINTAH KABUPATEN BOVEN DIGOEL
DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAH DAERAH

TAHUN 2022



DATA LPPD 2022(DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI)

1. PROGRAM DAN KEGIATAN

KODE TENAGA KERJA DAN | INDIKATOR KINERJA KUNCI (IKK) TARGET KINERJA

TRANSMIGRASI Tahun 2023

1 2 3 4

2107 |01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN /KOTA

2107 101201 perencanaan penganggaran dan 100 %
evaluasi kinerja perangkat daerah

2107 101201 Kordinasi dan penyusunan DPA- 100 %
SKPD

2107 101202 | Administrasi keuangan perangkat
daerah

2|07 |01 201.01 | penyediaan gaji dan tunjangan | Tersedianya dana untuk memenuhi | 100 %
ASN gaji dan tunjangan ASN

2107101 2.01.05 | Administrasi Kepegawaian 100 %
perangkat daerah




07 | 01120511 | Bimbingan tehnis implementasi | Meningkatnya kemampuan tehnis dan | 100 %
peraturan perundang-undangan kecakapan Aparatur

07 | 011206 | Administrasi Umum  Perangkat 100 %
daerah

07 |01 | 2.06.02 | penyediaan peralatan dan | Tersedianya peralatan dan | 100 %
perlengkapan kantor perlengkapan kantor

07 |01 ]2.06.04 | penyediaan bahan logistik kantor | Tersedianya logistik kantor 100 %

07 |01 ]2.06.08 | Fasjlitasi kunjungan tamu Tersdianya dana fasilitas tamu

07 | 01]206.09 | penyelenggaraan rapat kordinasi | Terlaksananya kordinasi dan kunsultasi | 100 %
dan konsultasi SKPD

07 01207 Pengadaan milik daerah penunjang 100 %
urusan pemerintahan daerah

07 | 01]207.09 | pengadaan gedung kantor dan | Tersedianya gedung pelatihan pencari | 100 %
bangunan lainnya (Otsus) kerja

07 | 011208 | penyediaan jasa penunjang urusan 100 %
pemerintahan daerah

07 | 01 | 2.08.01 | penyediaan jasa surat menyurat Terpenuhinya jumlah surat keluar

07 |01 208.02 | penyediaan  jasa  komunikasi | Terpenuhinya kebutuhan air dan listrik | 100 %
,sumber daya air dan listrik

07 | 0120803 | penyediaan jasa peralatan dan | Tersedianya pera;latan dan | 100 %

perlengkapan kantor

perlengkapan kantor




07

01

2.09

Pemeliharaan barang milik daerah
penunjang urusan pemeritahan

daerah

07

01

2.09.01

Penyediaan jasan pemeliharaan,
biaya pemeliharaan dan pajak
kendaraan perorngan dinas aatau

kendaraan dinas jabatan

Tersedianya datna pemeliharaan dan

pembayana pajak lendaraan

90 %

07

01

2.09.06

Pemeliharaan peralatan dan mesin

lainnya

Tersedianya dana pemeliharaan

peralatan dan mesin.

90 %

07

04

PROGRAM PENEMPATAN TENAGA
KERJA

90 %

07

04

2.05

Penerbitan perpanjangan IMTA
yang kokasinya kerja dalam 1

(satu) Daerah Kabupaten

100 %

07

04

2.05.01

Kordinasi dan singkrnisasi
perpanjangan IMTA yang lokasi
kerja dalam 1 (satu) daerah

Kabupaten /Kota

Terselenggaranya kordinasi imta

100 %

07

05

Program hubungan Industrial

100 %

07

05

2.02

Pencegahan dan penyelesaian

perselisihan hubungan Indisutrial

100 %




,mogok kerja dan penutupan
perusahaan di daerah Kabupaten
/Kota

07 | 05]2.02.01 | pencegahan perselisihan hubungan | Tersedianya dana pneyelesaian
industrial, kogok kerja, dan | perselisihan hibungan indistrial
penutupan  perusahaan  yang
berakibat/berdampak pada
kepentingan di 1 (satu) daerah
kabpaten/kota
Urusan Pemerintahan Pilihan 100 %

32 Urusan Pemerinbtahan  Bidang 100 %
Transmigrasi

32 |01 Program penunjang urusan 100 %
Pemerintahan Daerah

32|02 Program Perencanaan Kawasan 100 %
Transmigrasi

32 | 02201 Pencadangan Tanah untuk 100 %
kawasan Transmigrasi

32| 02| 2.01.02 | Advokasi dan musyawarah 100 %

Penetapan kawasan




2. REALISASI PROGRAM DAN KEGIATAN

Program/Kegiatan

Anggaran

Realisasi

%

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN /KOTA

5.280.312.004

5.280.312.004

98.89 %

perencanaan penganggaran dan

evaluasi kinerja perangkat daerah

Kordinasi dan penyusunan DPA-
SKPD

5.000.000

5.000.000

100 %

Administrasi keuangan perangkat
daerah

Penyediaan gaji dan tunjangan ASN

2.798.471.982

2.798.471.982

100 %

Administrasi Kepegawaian perangkat

daerah

Bimbingan tehnis  implementasi

peraturan perundang-undangan

279.800.000

279.800.000

0 %

Administrasi Umum Perangkat

daerah

Penyediaan peralatan dan

perlengkapan kantor

15.864.000

15.864.000

100 %




Penyediaan bahan logistik kantor

35.590.000

35.590.000

100 %

Fasilitasi kunjungan tamu

32.160.000

32.160.000

100 %

Penyelenggaraan rapat kordinasi
dan konsultasi SKPD

330.200.000

330.200.000

100 %

Pengadaan Barang milik daerah
penunjang urusan

pemerintahan daerah

Pengadaan _gedung _kantor _dan

bangunan lainnya (Otsus)

499.982.130

499.982.130

100 %

Penyediaan jasa penunjang

urusan pemerintahan daerah

Penyediaan jasan surat menyurat

4.800.000

4.800.000

100 %

Penyediaan jasa komunikasi ,sumber

daya air dan listrik

14.393.313

14.393.313

100 %

Penyediaan jasa peralatan dan

perlengkapan kantor

9.390.000

9.390.000

100 %

Pemeliharaan barang milik
daerah penunjang urusan

pemeritahan daerah

Penyediaan jasan pemeliharaan,

biaya pemeliharaan dan pajak

13.000.000

13.000.000

100 %




kendaraan perorngan dinas aatau

kendaraan dinas jabatan

Pemeliharaan peralatan dan mesin

lainnya

16.000.000

16.000.000

100 %

PROGRAM PENEMPATAN
TENAGA KERJA

Penerbitan perpanjangan IMTA
yang kokasinya kerja dalam 1

(satu) Daerah Kabupaten

Kordinasi dan singkrnisasi
perpanjangan IMTA vyang lokasi
kerja dalam 1 (satu) daerah

Kabupaten /Kota

307.560.000

307.560.000

100 %

Program hubungan Industrial

Pencegahan dan penyelesaian
perselisihan hubungan
Indisutrial ,mogok kerja dan
penutupan perusahaan di
daerah Kabupaten /Kota

Pencegahan perselisihan hubungan

industrial, = kogok  kerja, dan

878.100.000

878.100.000

100 %




penutupan perusahaan yang
berakibat/berdampak pada
kepentingan di 1 (satu) daerah
kabpaten/kota

Urusan Pemerintahan Pilihan

Urusan Pemerintahan Bidang

Transmigrasi

Program penunjang urusan
324.000.000 324.000.000 100 %
Pemerintahan Daerah
Program Perencanaan Kawasan
Transmigrasi
Pencadangan Tanah untuk kawasan
Transmigrasi
Advokasi dan musyawarah
452.664.000 452.664.000 100 %

Penetapan kawasan




BAGAN STRUKTUR ORGANISASI DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

KEPALA DINAS

JABATAN FUNGSIONAL

SEKRETARIAT

SUB.BAGIAN PENYUSUNAN
PROGRAM DAN KEUANGAN

SUB.BAGIAN UMUM
DAN KEPEGAWAIAN

\

BIDANG TENAGA KERJA
BIDANG TRANSMIGRASI

SEKSI PELATIHAN ,PENEMPATAN

DAN PERLUASAN KESEMPATAN SEKSI PENCADANGAN TANAH

KERJA DAN PENATAAN PENDUDUK

SEKSI IMFORMASI PASAR KERJA

&ANALISIS PRODUKTIFITAS SEKSI PENGEMBANGAN

SATUAN PEMUKIMAN

SEKSI PEMNYELESAIAN
PERSELISIHAN DAN HUBUNGAN
INDUSTRIAL

UPTD



4. SUMBER DAYA MANUSIA

NO NAMA/NIP/PANGKAT/GOL JABATAN
1 2 3
Drs. MASRI
KEPALA DINAS
1 | PEMBINA UTAMA MUDA (IV/c)
NIP. 19680502 199802 1 007
BENEDIKTUS BETEEQOP, S.1p
2 | PEMBINATK. | (IV/b) SEKERTARIS
NIP. 196603021986101005
HASANUDDIN SAUTOLOAN, SH
3 | PEMBINA (1V/a) Kabid. Tenaga Kerja
NIP. 19196910252003121005
PILEMON JUNANI T.METEMKO, S.Sos
4 | PENATA TK (ll1/d) Kabid. Transmigrasi
NIP.197707172006051003
YOHANNES BONTONG
Kasubag.Umum dan
5 | PENATA MUDA TK I(lll/b) .
Kepegawaian
NIP. 1969182001121004
MARIA SAKIT LIMBINOP Kasubag. P
6 | PENATA (Ill/c) asubag.Penyusunan
Program dan Keuangan
NIP. 197507052006052001
5 LUSIANA LEBANG SE Kasi. Imformasi Pasar Kerja

PENATA TK I (111/d)

& Analisis Produktifitas




NIP. 19841192009092001

ETTY SRI PUJI PANGESTUTI

Kasi .Pelatihan,Penempatan

8 | PENATA (lll/c) dan Perluasan Kesempatan
NIP. 19710825 200112 2 004 Kerja
THADEUS OKOMANORP, ST Kasi. Pengawasan
9 | PENATA MUDA TK I (l11/b) ,Hubungan Industrial
NIP. 196712022002121005 ,Jamsostek dan Syarat Kerja
STANISLAUS M'JAI Kasi.Pencadangan Tanah
10 | PENATA MUDA TK | (lll/b) dan Penataan Penduduk
NIP. 19760217 199803 1 003 pada Bidang Transmigrasi
ANTONIUS KERAM, S.Sos Pelaksana Pada Bidang
11 | PENATA MUDA (lll/a) Tanaga Kerja Dinas Tenaga
NIP. 199005212020111001 Kerja dan transmigrasi
AGUSTINUS Y. YAMANOP, S.Sos )
Pelaksana Pada Bidang
12 | PENATA MUDA (lll/a) . .
Transmigrasi
NIP. 198908202020111001
OTTO MS BRUMEN S.Ip
13 | PENATA MUDA (lll/a) BENDAHARA BARANG
NIP. 196506292001122003
GULLIT VAN BASTEN M.SAMFAAN,
14 S.lp BENDAHARA
PENATA MUDA (lll/a) PENGELUARAN
NIP. 198807032020121003
15 | NORBERTUS TOMBA Pelaksana




PENGATUR (Il/c)
NIP. 197211072006051001

16

MAGDALENA MASELA
PENATA MUDA (ll1/a)
NIP. 196506292001122003

PELAKSANA

17

PIER CREY C.ROSLER
PENATA MUDA (ll1/a)
NIP. 19198004301006051004

Pelaksana

18

MARTINUS K. MINIPKO
PENGATUR Tk.I (I1/d)
NIP. 19197503162005021002

PELAKSANA

19

DAMASIUS KAKEROK

PENGATUR (ll/c)
NIP. 198210172011121001

PELAKSANA

1. TINGKAT PARTISIPASI ANGKATAN KERJA (PENCARI KERJA)

NO

URAIAN TAHUN 2022

OAP

TT SD 16




2 |sD 3 3
3 | sLTp 21 5 11 5
4 | SLTA 864 711 683 578
5|/bp1 1 1
6|D2
7 | D 3 (SARMUD) 132 213 53 92
8 | S 1(SARJANA) 316 348 145 145
9 | PASCA SARIANA

JUMLAH 1.348 | 1.277 897 820

OAP = Orang Asli Papua

22. PELAYANAN KEPESERTAAN JAMINAN SOSIAL BAGI PEKERJA /BURUH.

NO | NAMA PERUSAHAAN JUMLAH  PESERTA  BPIJS | KET.
KETENAGAKERJAAN

1 | PT.IA (LOGGING) 174 PEKERJA

2 | PT.IA (DOK.KAPAL) 32 PEKERJA

3 | PT.KA (PLY WOOD) 1.295 PEKERJA

4 | PT.PK.(PELAYARAN KORINDO) 58 PEKERJA

5 | PT.TSE (PALM TREE) 1.030 PEKERJA

6 | PT.TSE(PLM OIL) 230 PEKERJA

7 237 PEKERJA

PT.TTL ( LOGGING )
8 |PT.SL 9 PEKERJA
9 | KOPERASI TKBM ASIKI 30 PEKERJA




24. PENCARI KERJA YANG DITEMPATKAN

NO URAIAN TAHUN 2022
OAP

TT SD

SD

SLTP

SLTA

D1

D2

D 3 (SARMUD) 3 2

S 1 (SARJANA) 3 3

O (IN|O |V | WIN |

PASCA SARJANA -

(o) TN I (P SN (N
N

JUMLAH 6 5

25. TRANSMIGRASI SWAKARSA
Lokasi survey dan pemetaan untuk transmigrasi adalah

Distrik sesnut
Distrik Subur
Distrik Fofi
Distrik Jair
Distrik Waropko
Distrik ninati
Distrik Ambatkwi

N A wWwNR



